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Stellenausschreibung 

 
Die Marktgemeinde Großarl gestaltet ihre Zukunft aktiv und nachhaltig.  Zur Verstärkung 
unseres Teams suchen wir ab sofort eine engagierte und verantwortungsbewusste  
Persönlichkeit als  

 

Sachbearbeiter für das Bauamt (m/w/d) 
 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden  
 

Ihre Aufgaben 
Zu Ihrem Aufgabenbereich zählen insbesondere: 

• Durchführung sämtlicher im Bauamt anfallenden Tätigkeiten in enger Zusammenar-
beit mit der Bauamtsleitung 

• Eigenständige Bearbeitung von Anliegen im Bereich des Bauwesens der Gemeinde  
- Projektleitung: Betreuung kommunaler Hoch- und Tiefbauprojekte von der Pla-

nung bis zur Abrechnung. 
- Bauaufsicht: Überwachung von Terminen, Kosten und Bauausführungen direkt 

vor Ort. 
- Schnittstelle: Koordination zwischen externen Planern, ausführenden Firmen und 

politischen Gremien und Anrainer. 
- Budgetkontrolle: Rechnungsprüfung, Mittelüberwachung und Abwicklung von 

Förderungen. 

• Register- und Datenpflege in div. Bauamtsprogrammen 

• Durchführung feuerpolizeilicher Kontrollen 

• Abwicklung von straßentechnischen Aufgaben 

• Teilnahme an Behördenverfahren, Sitzungen 
 

Ihr Profil 
• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Hochbau, Tiefbau oder Bauma-

nagement (HTL, FH, Universität)  

• Berufserfahrung im öffentlichen Bereich oder in der Bauwirtschaft von Vorteil  

• Eigenständige Abwicklung und verlässliche Bearbeitung von übertragenen Arbeiten 

• Lösungsorientiertes Denken sowie strukturierte und genaue Arbeitsweise 

• Bereitschaft zur Absolvierung von Dienstprüfungen und Weiterbildung 



• Engagiert, unterstützend und positiv in der Zusammenarbeit im Team 

• Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und modernen EDV-Systemen 
 

Wir bieten 
• Abwechslungsreicher und eigenverantwortlicher Aufgabenbereich 
• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung  
• Flexible Arbeitsgestaltung im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse  
• Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive  
• Automatische Gehaltssprünge alle zwei Jahre 
• 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr 

 
Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Salzburger Gemeindevertrags- 
bedienstetengesetzes und richtet sich nach Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung 
(Entlohnungsschema VD, Entlohnungsgruppe b II – VI). 
 
Hinweis: Die Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber erfolgt unter Beachtung des  
Salzburger Gleichbehandlungsgesetzes, LGBl. Nr. 31/2006 idgF. 
 
Wenn Sie die Entwicklung der Marktgemeinde Großarl aktiv mitgestalten möchten, freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail unter sekretariat@gemeindegrossarl.at bis spätestens 
Freitag, 28. August 2026, 12.00 Uhr. Auskünfte erhalten Sie telefonisch unter 06414/8898-
222.  
 

 
 

Großarl, am 28.07.2026 
 

Der Bürgermeister: 
Hans Ganitzer e.h. 

 
 
 
 
 

mailto:sekretariat@gemeindegrossarl.at

